
 
 

Die Marke salvea steht als Garant für Qualität, Innovation, ausgezeichneten Service sowie ein hohes Maß an 

Patienten-, Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit. Die Betriebsstätte salvea in Meerbusch-Lank ist am renommierten 

St. Elisabeth Hospital angegliedert. Die Betriebsstätte ist auf die ambulante und stationäre physio- und 

ergotherapeutische Behandlung in den Fachbereichen Rheumatologie, operative/konservative Orthopädie, 

Schmerztherapie sowie auf die Neurologie und Pädiatrie spezialisiert. Der salvea Standort Meerbusch-Lank bietet 

zudem ein vielfältiges Angebot von Präventionskursen an und verfügt über eine gute Infrastruktur. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Teil- oder Vollzeit eine(n) 

Ergotherapeuten (m/w/d) für die Pädiatrie 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

 Ergotherapeutische Behandlung von Kindern im ambulanten Bereich 

 Übernahme von Behandlungen in den Fachbereichen Rheumatologie, Orthopädie und Neurologie 

 Erhebung von Befunden und gemeinsame Erarbeitung der Behandlungsziele mit den Patienten 

 Professionelle Anleitung und Durchführung von unseren Kurs- und Präventionsangeboten 

 Beratung der Patienten zur Gesundheitswiederherstellung und weiterführenden Aktivitäten 

 Aktive teamorientierte und interdisziplinäre Zusammenarbeit mit dem Rehateam 

 

Ihr Qualifikationsprofil:  

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Ergotherapeuten (m/w/d) 

 Empathie und Offenheit im Umgang mit unseren kleinen Patienten 

 Kollegiale Persönlichkeit mit Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein 

 Bereitschaft zur zielorientierten und interdisziplinären Zusammenarbeit 

 

Wir bieten:  

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Förderung der Gesundheit für unsere Mitarbeiter im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit auf höchstem Niveau 

 Beteiligung und Förderung von betrieblichen Weiterbildungen durch ein umfassendes internes und externes 

Angebot an Fortbildungsprogrammen 

 Vereinbarkeit von Privat- und Berufsleben durch flexible Arbeitszeitmodelle und Berücksichtigung 

individueller Wünsche im Rahmen der Dienstplangestaltung 

 Praxisnahe Einarbeitung in einem herzlichen und kollegialen Arbeitsklima 

 Berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten innerhalb der gesamten Firmengruppe in Deutschland 

 Die Möglichkeit in flachen Hierarchien durch gute Ideen und Engagement viel in einer innovativen 

Unternehmensgruppe zu bewegen 

 Regelmäßige Mitarbeiterevents 

 Kindergartenzuschuss 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.  

 

 

Ansprechpartner: 
Erwin Elsbernd 
Betriebsstättenleitung 
Tel: 02150 917 250 
E-Mail: karriere@salvea.de 

 

salvea Meerbusch 

Hauptstraße 74-76 

40668 Meerbusch 

 

www.celenus-karriere.de/salvea 
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